FORMATO EUROPEO

PER IL CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

MARTHA TRAUPE

Data di nascita

Luogo di nascita

Bagno a Ripoli (Fi)

Codice Fiscale

Nazionalita Italiana
Indirizzo ]
Telefono Cellulare; SEEG_—_—
SR
E-mail oo
t
ESPERIENZE LAVORATIVE

Dal 01/01/2020 ad oggi
Presso Azienda Usl Toscana Nord
Ovest

In corso incarico di complessita organizzativa “Responsabile
infermieristico-ostetrica Area Materno-Infantile e consultori Zona Versilia”
presso Azienda Usl Toscana Nord Ovest .- cat. D2

Dal 01/07/2009
Presso Azienda Usl Toscana Nord
Ovest (ex USL 5 Pisa)

Contratto a tempo indeterminato e a tempo pieno nel profilo
Collaboratore Professionale Sanitario-Ostetrica - Cat. D1 presso
IAzienda Usl Toscana Nord Ovest (Ex Azienda USL n.5 Pisa),
Dipartimento Materno Infantile, Unita funzionale consultoriale VDE e
AVC e P.O. Ginecologia e Ostetricia “F.Lotti” di Pontedera.

- SalaParto

- Degenza ostetrica

- Nursery

- Ambulatori

- UF consultoriale VDE e AVC

Dal 18/07/2008 al 30/06/2009
Presso USL 5 Pisa

Contratto a tempo determinato e a tempo pieno nel profilo professionale
Collaboratore Professionale Sanitario-Ostetrica-Cat.D presso la USL 5
di Pisa, Area Materno Infantile, Unita funzionale consultoriale di
Volterra e P.O. Ginecologia e Ostetricia “F.Lotti” di Pontedera.

dal 04/06/2008 al 17/07/2008
Fornacette

Attivita consultoriale presso [Azienda USL 5 di Pisa nel profilo
Collaboratore Professionale Sanitario-Ostetrica - Cat. D nell’Unita
Funzionale Consultoriale Pisana; con assunzione a tempo determinato e
partime con la cooperativa AGAPE (con sede in Fornacette, Pisa).

dal 27/02/2008 al 27/08/2008
Presso la stessa Azienda del
precedente

Frequenza volontaria presso I UO di Ostetricia e Ginecologia del P.O. “Lotti”
in Pontedera, Pisa.

FORMAZIONE
UNIVERSITARIA E
SCOLASTICA

Siena, 10 Dicembre 2015

Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche, LM/SNT1,
conseguita presso I'Universita degli Studi di Siena, con votazione di 110/110 e
Lode. Tesi dal titolo: “La dimissione precoce e concordata della puerpera e del
neonato sano. Prospettive di miglioramento attraverso I'implementazione di un
percorso assistenziale dedicato” Relatore Prof. Severi Maria Filiberto.

Siena, 29 Novembre 2011

Master universitario in “Funzioni di coordinamento nelle professioni
sanitarie”, conseguito presso I'Universita degli Studi di Siena, con votazione di
Ottimo. Tesi dal titolo: “Benessere organizzativo e stress lavoro-correlato nella
UO di Ostetricia e Ginecologia della USL 5 di Pisa: ruolo del Coordinatore
nell'analisi del Clima interno”. Relatore Dott.ssa Eva Venturini.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel cv ai sensi dell’art. 13 del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n.
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Siena, 30 Novembre 2006

Laurea in Ostetricia_conseguita presso I'Universita degli Studi di Siena, con
votazione di 110/110. Tesi dal titolo: “L’ Ostetrica promotrice della fisiologia :
analisi di due anni in sala parto nella Clinica Ostetrica di Siena “ Relatore Prof.
Guidoni Claudio Guelfo.

Volterra, Luglio 2003

Diploma di scuola media superiore conseguito presso il Liceo socio- psico-
pedagogico, “G.Carducci” in Volterra ( Pisa), con votazione di 91/100.

FORMAZIONE
EXTRASCOLASTICA

Montecerboli, Dicembre
2006/2007

Servizio Civile Nazionale, nell' Ente Societa Mutuo Soccorso, Pubblica

Assistenza di Montecerboli, Pisa.

Castelnuovo v.c., Marzo 2007

Attestato SOCCORRITORE LIVELLO AVANZATO

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI
CARATTERISTICHE Entusiasmo, iniziativa, dinamismo, lavoro in team, propensione alla Leadership
PERSONALI ’ ' ’ ’ '
LINGUE STRANIERE INGLESE, buone capacita di lettura, scrittura ed espressione orale

Pisa, Giugno 2003

Certificazione PET per la LINGUA INGLESE.

Vacanza Studio all'estero EF Learn a Language, in Malta per 15 giorni, con

Luglio 2005 borsa di studio, soggiorno in famiglia madrelingua.
Ludli Vacanza Studio all’estero EF Learn a Language, in Dublino (Ilanda) per 15
uglio 2004 . - . . : 7 -
giorni, con borsa di studio, soggiorno in famiglia madrelingua.
FRANCESE, sufficienti capacita di lettura, scrittura ed espressione orale
TEDESCO, scolastico
COMPETENZE TECNICHE STANDARD SOFTWARE
* Buona Padronanza dell'utilizzo di Microsoft Windows 98, 2000, XP, Vista
* Buona Padronanza dell'utilizzo di Microsoft Word, Excel, Powerpoint
* Buona Padronanza dell' utilizzo di Internet e della posta elettronica
* Buona Padronanza dell' utilizzo di Reti Microsoft
|
PATENT * Patente tipo B — Mezzo proprio
COMPETENZE
PROFESSIONALI
SPECIFICHE ACQUISITE

Pisa, dal 15/02/2019 ad oggi

Animatore di Formazione per I'Azienda Usl Toscana Nord Ovest.

Roma, da Febbraio 2018 ad
oggi

Facente parte del Comitato centrale della Federazione Nazionale
dell’Ordine della professione di Ostetrica (FNOPO), attualmente con la
carica di Consigliera (triennio 2018-2020 / quadriennio 2021-2024)

Pisa, da Dicembre 2011 ad
oggi

Facente parte del Direttivo dell’Ordine interprovinciale della professione di
Ostetrica di Pisa, Massa Carrara e Livorno (ex Collegi) attualmente con la
carica di Presidente (quadriennio 2021-2024)

Pisa, da Dicembre 2008 a
Dicembre 2011

Facente parte del Collegio delle Ostetriche di Pisa e Massa Carrara per il
triennio 2008/2011 come “membro revisore dei conti”.

Roma, da Febbraio 2018 ad
oggi

Facente parte del Comitato editoriale della rivista “Lucina, la rivista
dell’Ostetrica” organo ufficiale della FNOPO.

Roma, da Marzo 2018 ad oggi

Facente parte, come rappresentante di categoria FNOPO, alla Conferenza

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel cv ai sensi dell’art. 13 del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n.
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dei Servizi presso il Ministero della Salute, per il riconoscimento titoli esteri.

Firenze, dal 02/07/2013 al
04/02/2014.

Partecipazione al tavolo CSR (Consiglio Regionale Toscana) IVG
Farmacologica.

Barcellona, dal 12/05/2013 al

Progetto Azienda Usl 5 Pisa "Mobility& Health" (M&H) n. LLP-LDV-PLM-11-IT-
291, Tirocinio formativo presso l'ospedale universitario Sant Joan de Déu di

25/05/2013 Barcellona - per nr. 72 ore
- Servizio Civile Nazionale, nell'Ente Societa Mutuo Soccorso di Montecerboli,
. Pubblica Assistenza,Pisa.
CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI - 3 anni di tirocinio in Ospedali Pubblici di Siena e Poggibonsi e
frequenza volontaria presso I UO di Ostetricia e Ginecologia del PO
“F.Lotti” in Pontedera, Pisa, per mesi 6.
CAPACITA E COMPETENZE - Frequentante per 5 anni (2003-2007) I’ “ Istituto pareggiato R. Franci ” in
ARTISTICHE Siena (Conservatorio), ramo cantanti lirici.
- Facente parte della “Corale di Valle” della Val di Cecina come Soprano
dallanno 1998.
DOCENZE

Pisa, AA 2018-2019 , 2019-
2020, 2020-2021(in corso)

Docente esterno presso Universita degli Studi di Pisa, Cdl in Ostetricia, Polo
Universitario di Pisa, C.l. Scienze mediche ed ostetriche, modulo di
“Consultorio e attivita finalizzate alla prevenzione. Integrazione ospedale-
territorio”, 2 CFU.

Pontedera, AA 2014-2015,
2015-2016, 2016-2017, 2017-
2018, 2018-2019, 2019-2020,
2020-2021 (in corso)

Docente esterno presso Universita degli Studi di Pisa, Cdl in Scienze
Infermieristiche, Polo Universitario di Pontedera, C.l. Scienze infermieristiche
ed ostetriche, C.|. Assistenza Infermieristico-ostetrica di base, 6 CFU.

Palermo, 5 Ottobre 2019

Relatore 36° Congresso nazionale FNOPO “Continuita e sicurezza delle
cure: Modelli organizzativi a confronto” “Le innovazioni legislative per
l'assistenza nel percorso nascita della regione Toscana”

Firenze, 27/11/2018

Relatore al "13°Forum risk management"” "sostenibilita, appropriatezza e
sicurezza nel percorso nascita".

Firenze, 29/11/2017

Relatore al "12°Forum risk management” "il ruolo delle professioni
infermieristiche ed ostetriche per la gestione della legge 24/2017".

Lido di Camaiore, 22-23
Settembre 2017

Docente al Congresso “La Nascita che vorremmo” organizzato dall’Azienda
Usl Toscana Nord Ovest e dal Collegio interprovinciale delle Ostetriche di Pisa-
Massa Carrara-Livorno (con ECM).

Pisa, 25 Gennaio 2013

Docente al Corso “Rinascita e crescita della Professione Ostetrica”
Organizzato dal Collegio interprovinciale delle Ostetriche di Pisa-Massa
Carrara-Livorno, (con ECM).

Volterra, 8 Maggio e 9
Ottobre 2010

Docente al corso di formazione obbligatorio USL 5 Pisa “La contraccezione
oggi”, organizzato dalla USL 5 Pisa.

ORGANIZZAZIONE EVENTI

Membro della Segreteria Scientifica e Organizzativa degli eventi formativi:

Palermo, 4-5 Ottobre 2019

36° Congresso nazionale FNOPO “Continuita e sicurezza delle cure:
Modelli organizzativi a confronto”.

Modena, 5-6 Ottobre 2018

35° Congresso nazionale FNOPO “L'Ostetrica nel percorso a Basso Rischio
Ostetrico: ambiti, esperienze e nuove frontiere della professione”.

Cecina,19 aprile e 3 maggio
2018

Corso intensivo di formazione di primo livello per la conduzione del
“Protocollo per la Nascita consapevole” organizzato dal Collegio
interprovinciale delle Ostetriche di Pisa-Massa Carrara-Livorno, cecina, (17,4
ecm).

Pisa, 18/05/2018

Corso di formazione ‘“La responsabilita professionale dell’Ostetrica”,
organizzato dal Collegio interprovinciale delle Ostetriche di Pisa-Massa
Carrara-Livorno, (3 ecm).
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Lido di Camaiore, 22-23
Settembre 2017

Congresso “La Nascita che vorremmo” organizzato dallAzienda Usl Toscana
Nord Ovest e dal Collegio interprovinciale delle Ostetriche di Pisa-Massa
Carrara-Livorno (con ECM).

Pisa, 25 Gennaio 2016

Corso di formazione “ll travaglio ed il parto in acqua” organizzato dal
Collegio interprovinciale delle Ostetriche di Pisa-Massa Carrara-Livorno, 08
Ottobre 2016, (8 ECM).

Pisa, 16-17 Novembre, 01
Dicembre 2013

Corso di formazione “OMS-UNICEF Promuovere e sostenere I’allattamento
materno. Corso pratico di Counseling”, organizzato dal Collegio
interprovinciale delle Ostetriche di Pisa-Massa Carrara-Livorno, (23 ECM).

Pisa, 25 Gennaio 2013

Corso di formazione “Rinascita e crescita della Professione Ostetrica”
Organizzato dal Collegio interprovinciale delle Ostetriche di Pisa-Massa
Carrara-Livorno, (con ECM).

Pisa, 08 Giugno 2012

Corso di formazione “La responsabilita civile e penale della Professionista
Ostetrica. Profili giuridici e medico legali” organizzato dal Collegio
interprovinciale delle Ostetriche di Pisa-Massa Carrara-Livorno, (8 ECM).

FORMAZIONE
S Come da piattaforma CoGeAPS: Obbligo formativo 105 ECM, Totale crediti

Triennio 2017-2019 ottenuti nel triennio 193.3, al 31/12/2019.

Triennio 2014-2016 Come da piattaforma CoGeAPS: Obbligo formativo 105 ECM, Totale crediti
ottenuti nel triennio 309.5.

Triennio 2011-2013 Come da piattaforma CoGeAPS: Obbligo formativo 70 ECM (esenzione per
Master universitario), Totale crediti ottenuti nel triennio 123.6.

Triennio 2008-2010 Come da piattaforma CoGeAPS: Obbligo formativo 125 ECM, Totale crediti

ottenuti nel triennio 125.

ALTRE INFORMAZIONI

Iscritta all Albo dell’Ordine interprovinciale della professione di Ostetrica di Pisa

Forcoli, Ii 19/04/2021

e Massa Carrara, a decorrere dal 05/01/2007, al num® 280.
\ @Q

Traupe Martha
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ANAGRAFE FORMATIVA

ENTE

DATA inizio | TITOLO EVENTO ORGANIZZATORE
Formazione all'utilizzo dell'applicativo per la gestione della

25/06/2008 | cartella clinica Azienda USL 05 Pisa

30/10/2008 | Corso di Rianimazione neonatale e stabilizzazione Azienda USL 05 Pisa
Gestione dell'emergenza/urgenza: presupposti teorici ed

20/10/2009 | esercitazioni pratiche Azienda USL 05 Pisa

27/11/2009 | Sfide organizzative e sentimento di autoefficacia IV Fase Azienda USL 05 Pisa
I modello di assistenza per intensita di cure nei PP.OO. di

06/04/2010 | Pontedera e Volterra Azienda USL 05 Pisa
Ciclo di audit clinici e M&M quale mezzo di analisi del rischio

27/04/2010 | clinico c/o Punto nascita e ginecologia di Volterra Azienda USL 05 Pisa

01/05/2010 | La salute e la sicurezza del dipendente - corso base Azienda USL 05 Pisa

01/05/2010 | Il Rischio Biologico nelle Aziende sanitarie. Azienda USL 05 Pisa

08/05/2010 | La Contraccezione oggi. Azienda USL 05 Pisa

13/05/2010 | Rianimazione Neonatale di 1° Livello. Azienda USL 05 Pisa
Formazione di sala operatoria per la gestione della paziente

17/05/2010 | sottoposta a parto cesareo in regime di urgenza indifferibile Azienda USL 05 Pisa
Corso sull'utilizzo della nuova versione dell'applicativo "First

01/07/2010 | Aid" Azienda USL 05 Pisa
Utilizzo delle banche dati di interesse medico ed infermieristico

01/10/2010 | Elsevier Azienda USL 05 Pisa

16/10/2010 | La contraccezione oggi Azienda USL 05 Pisa

30/11/2010 | EVIDENCE BASED NURSING Azienda USL 05 Pisa

23/04/2011 | La ricerca delle evidenze scientifiche in rete Azienda USL 05 Pisa

28/04/2011 | La movimentazione manuale dei pazienti e dei carichi Azienda USL 05 Pisa

03/10/2011 | Basic life support defibrillation (BLSD) Azienda USL 05 Pisa
Le matrici di responsabilita infermieriistica,ostetrica e del

07/10/2011 | personale di supporto nell'area materno-infantile Azienda USL 05 Pisa

Azienda USL 01

16/12/2011 | Promozione della gravidanza fisiologica Massa e Carrara
Progetto in Fad "Carta Sanitaria Elettronica" della Regione

01/01/2012 | Toscana Azienda USL 05 Pisa
M&M per la gestione del rischio clinico nell'area materno

06/02/2012 | infantile Azienda USL 05 Pisa
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17/02/2012 | Responsabilita civile e responsabilita sanitaria Azienda USL 05 Pisa

M&M per la gestione del rischio clinico nell'area materno

29/02/2012 | infantile Azienda USL 05 Pisa
M&M per la gestione del rischio clinico nell'area materno

07/03/2012 | infantile Azienda USL 05 Pisa
M&M per la gestione del rischio clinico nell'area materno

18/04/2012 | infantile Azienda USL 05 Pisa
M&M per la gestione del rischio clinico nell'area materno

07/05/2012 | infantile Azienda USL 05 Pisa
Audit in pediatria, ostetricia, U.F. consultoriale di Pontedera e

07/06/2012 | Volterra Azienda USL 05 Pisa
Audit in pediatria, ostetricia, U.F. consultoriale di Pontedera e

08/06/2012 | Volterra Azienda USL 05 Pisa
M&M per la gestione del rischio clinico nell'area materno

13/06/2012 | infantile Azienda USL 05 Pisa

28/06/2012 | Audit in Pediatria, Ostetricia, U.F. Consultoriale Azienda USL 05 Pisa

01/07/2012 | Prevenzione del rischio incendi - FAD Azienda USL 05 Pisa

08/10/2012 | Audit in Pediatria, Ostetricia, U.F. Consultoriale Azienda USL 05 Pisa

Audit finalizzati all' analisi delle criticita dei percorsi assistenziali

25/10/2012 ed organizzativi della U.F. Consultoriale VDE Azienda USL 05 Pisa
28/11/2012 | Incontri informativi mentori-personale aziendale Azienda USL 05 Pisa
Audit in Pediatria, Ostetricia, U.F. Consultoriale di Pontedera e
12/12/2012 | Volterra Azienda USL 05 Pisa
Le abilita ostetriche: la postura come procedura durante il
14/01/2013 | travaglio-parto Azienda USL 05 Pisa

Ciclo di M&M nella sezione Ginecologia e U.F. Consultoriale di
Volterra, nella Pediatria di Pontedera e Volterra e nella U.O.

04/02/2013 | Ginecologia di Pontedera Azienda USL 05 Pisa
Audit in Pediatria, Ostetricia, U.F. Consultoriale di Pontedera e

20/02/2013 | Volterra Azienda USL 05 Pisa
Audit in Pediatria, Ostetricia, U.F. Consultoriale di Pontedera e

06/03/2013 | Volterra Azienda USL 05 Pisa
Gestione della centralina di rilevazione incendio e attivazione

02/04/2013 | del piano di evacuazione ed emergenza antincendio Azienda USL 05 Pisa

"La rianimazione neontale in sala parto- CENTRO DI FORMAZ. E | Azienda Osped. Univ.

12/04/2013 | SIMULAZ- NEON. NINA-PERCORSO INF. Pisana
Audit in Pediatria, Ostetricia, U.F. Consultoriale di Pontedera e
21/04/2013 | Volterra Azienda USL 05 Pisa

Tirocinio formativo presso I'ospedale universitario Sant Joan de
Déu di Barcellona - Progetto "Mobility & Health" (M&H) n. LLP-
12/05/2013 | LDV-PLM-11-IT-291 Azienda USL 05 Pisa

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel cv ai sensi dell’art. 13 del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n.
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12/06/2013 | Incontri di restituzione indagine di clima interno Azienda USL 05 Pisa

LA CARTELLA INFORMATIZZATA E IL CORRETTO INVIO DEI

04/09/2013 | FLUSSI DI ATTIVITA' IN REGIONE Azienda USL 05 Pisa
Audit in Pediatria, Ostetricia, U.F. Consultoriale di Pontedera e

02/10/2013 | Volterra Azienda USL 05 Pisa
Promuovere e sostenere I'allattamento materno-Corso Pratico

16/11/2013 | di Counselling Azienda USL 05 Pisa

Incentivare l'allattamento al seno come strategia di promozione
01/01/2014 | della salute Ente generico

Aggiornamento software cartella HTH per le attivita
12/02/2014 | consultoriali - Gestione erogato Azienda USL 05 Pisa

Aggiornamento software cartella HTH per le attivita
consultoriali - Gestione gruppi di pazienti e gruppi di non
28/02/2014 | pazienti Azienda USL 05 Pisa

Corso di formazione per ostetriche. Modulo 2 - Il controllo del
benessere materno fetale in travaglio: protocollo Margherita.

04/04/2014 | Partogramma FORMAS
Audit in Pediatria, Ostetricia, U.F. Consultoriale di Pontedera e
15/04/2014 | Volterra Azienda USL 05 Pisa
16/04/2014 | RETRAINING BASIC LIFE SUPPORT DEFIBRILLATION Azienda USL 05 Pisa
Audit in Pediatria, Ostetricia, U.F. Consultoriale di Pontedera e
13/05/2014 | Volterra Azienda USL 05 Pisa
24/06/2014 | Addestramento modulo CAP Azienda USL 05 Pisa

Training formativo in partoanalgesia presso il Dipartimento
29/09/2014 | Materno Infantile della USL 1 di Massa Azienda USL 05 Pisa

03/10/2014 | Manutenzione, valorizzazione e rilancio del percorso nascita Azienda USL 05 Pisa

Corso di formazione per ostetriche: | segni di salute del neonato
21/11/2014 | sano FORMAS

01/12/2014 | Aggiornamento lavoratori ai sensi art. 37 D.Lgs. 81/2008 smi Azienda USL 05 Pisa

La MTC per il contenimento del dolore durante il travaglio-

04/04/2015 | parto e il sostegno all'allattamento. Training on the job Azienda USL 05 Pisa
Ciclo di audit nell'Area Materno-Infantile dell'Azienda USL 5 di

08/04/2015 | Pisa Azienda USL 05 Pisa
LA FACILITAZIONE DEL PARTO ATTRAVERSO LE

14/05/2015 | VOCALIZZAZIONI, IL MASSAGGIO, L'USO DELL'ACQUA FORMAS

25/05/2015 | Emergenza in sala parto: corso distocia di spalla Azienda USL 05 Pisa
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05/11/2015

Presa in carico e gestione della violenza in soggetti fragili -
Diffusione della procedura aziendale Codice Rosa

Azienda USL 05 Pisa

01/12/2015

Trasparenza, anticorruzione, whistleblowing, codice di
comportamento

Azienda USL 05 Pisa

16/12/2015

CORSO 20 ORE OMS/UNICEF PER OPERATORI SANITARI
DELL’AREA MATERNO-INFANTILE DI COUNSELLING
PROMOZIONE E PRATICA SULL’ALLATTAMENTO AL SENO

Azienda USL 05 Pisa

12/01/2016

LA COMUNICAZIONE DIFFICILE

Azienda USL 05 Pisa

09/02/2016

Gestione delle complicanze in ostetricia: la sepsi

FORMAS

21/03/2016

Emergenza in sala parto: emorragia post partum

Azienda USL 05 Pisa

08/08/2016

"Italian Obstetric Surveillance System (ItOSS): i disordini
ipertensivi della gravidanza"

Zadig srl

Qualita del flusso e inserimento dati in cartella HTH nelle

08/11/2016 | attivita consultoriali Azienda USL 05 Pisa
29/11/2016 | BLSD RETRAINING Azienda USL 05 Pisa
12/12/2016 | L'organizzazione aziendale in pillole Azienda USL 05 Pisa
01/02/2017 | le mutilazioni genitali femminili FORMAS
La gestione del rischio nel parto difficile in emergenza -
09/02/2017 | simulazione in situ Formas
CANNABIS A SCOPO TERAPEUTICO. COMBATTERE IL DOLORE,
09/02/2017 | SEMPRE n. 102017052837, Formas
2017-Protezione, Promozione e Sostegno dell'allattamento al
15/03/2017 | Seno FORMAS
BUONE PRATICHE E RACCOMANDAZIONI PER GLI INTERVENTI
14/06/2017 | DI COOPERAZIONE SANITARIA INTERNAZIONALE MEYER

22/09/2017

LA NASCITA CHE VORREMMO.IL RECUPERO DELLE MANI IN
OSTETRICIA

Azienda USL 01
Massa e Carrara

22/09/2017

XXII Congresso Nazionale Associazione Scientifica ANDRIA "LA
NASCITA CHE VORREMMO"

Ente generico

23/09/2017

LA NASCITA CHE VORREMMO

Azienda USL 01
Massa e Carrara

02/10/2017

Induzione travaglio di parto

Azienda USL 02 Lucca

31/10/2017

ECOGRAFIA OFFICE PER OSTETRICHE

Azienda Toscana
Nord-Ovest

16/11/2017

Ricerca bibliografica sulle banche dati Medline, Cinhal e Clinical
Key

Azienda USL 02 Lucca

05/12/2017

workshop regionale sull'allattamento materno in toscana
n.102017056437

Formas

21/03/2018

IL PERCORSO NASCITA NE L 2018

Formas
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28/05/2018

Formazione continua delle ostetriche per la gestione
dell'ambulatorio "Gravidanza a basso rischio"

Azienda Toscana
Nord-Ovest

24-25/05/2018

XXVII CONGRESSO NAZIONALE AIUG

AIUG

La rilevazione della violenza e I'utilizzo di strumenti nella fase di

Azienda Toscana

03/10/2018 | accoglienza e nel monitoraggio Nord-Ovest
Azienda Toscana

17/10/2018 | BLSD RETRAINING PER OPERATORI SANITARI Nord-Ovest
RIORDINO DELLE PROFESSIONI SANITARIE E SPERIMENTAZIONI

23/11/2018 | CLINICHE FNOPO
Congresso regionale Societa italiana di neonatologia — sezione

28-29/11/2018 | Toscana- SIN

hAPPyMamma e nuova modalita di gestione del libretto di

30/11/2018 | gravidanza digitale MeS
LO SVILUPPO DI COMPETENZE METODOLOGICHE DELL Azienda Toscana

20/12/2018 | ANIMATORE DI FORMAZIONE DELL ASL TOSCANA NORD OVEST | Nord-Ovest
IL PERCORSO NASCITA IN TOSCANA: IL NUOVO PROTOCOLLO
PER LA GRAVIDANZA FISIOLOGICA E | TEST DI DETERMINAZIONE

13/02/2019 | DEL RISCHIO DI ANEUPLODIE CROMOSOMICHE Formas

Pratiche di base per I'applicazione della Privacy nella

17/04/2019 | professione e nella gestione dell’ordine di appartenenza PS Legal-FNOPO
Azienda Toscana

29/04/2019 | AGGIORNAMENTO UFC VDE | SEMESTRE 2019 Nord-Ovest
Azienda Toscana

29/04/2019 | AGGIORNAMENTO UFC VDE CASI CLINICI. | SEMESTRE 2019 Nord-Ovest

16/09/2019

IL COLLOQUIO MOTIVAZIONALE PER LA PROMOZIONE DELLA
CONTRACCEZIONE

Azienda Toscana
Nord

07/11/2019

LA CARE OSTETRICA NEI DIVERSI AMBITI DI COMPETENZA

Azienda Toscana
Nord

12/02/2020

AUDIT PERCORSO MATERNO INFANTILE

Azienda Toscana
Nord-Ovest

08/06/2020

Impatto della pandemia Covid19 sui processi di formazione
permanente della Azienda USL Toscana nord ovest e ruolo degli
Animatori di Formazione

Azienda Toscana
Nord-Ovest

08/10/2020

RIUNIONI DI AGGIORNAMENTO DIRIGENZA PROFESSIONALE
OSTETRICA E PPOO

Azienda Toscana
Nord

13/10/2020

AGGIORNAMENTO PO VERSILIA MULTIDISCIPLINARE

Azienda Toscana
Nord

04/12/2020

OSTEOPATIA E MEDICINE NON CONVENZIONALI IN
GRAVIDANZA

Azienda Toscana
Nord

14/01/2021

LA CARDIOTOCOGRAFIA, APPROPRIATEZZA ED
INTERPRETAZIONE SECONDO LE NUOVE LINEE GUIDA

Azienda Toscana
Nord

30/11/2020-
03/03/2021

Corso di Alta formazione AGENAS-FNOPO “Prevenzione e
gestione del rischio sanitario per la professione di Ostetrica”

AGENAS
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